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Manual e
Relacdes
Laborais

As relacdes laborais continuam a merecer a atencéo de varios estudos. Muitas vezes,
passamos metade das nossas horas do dia no local de trabalho. Importa existirem boas
relagdes entre todos os intervenientes numa organizacdo. Ganha a empresa e ganham 0s seus
funcionarios.

Sempre que os empresarios manifestam o seu desejo de aumentar a produtividade dos
trabalhadores, reduzir os custos fixos e tornar a empresa mais competitiva, entram em rota de
colisdo com os trabalhadores. Que pode ser feito? Que estratégias? Que meios necessarios?

A leitura deste manual da autoria do professor Antonio Damasceno Correia possibilitara a
aquisicao de competéncias especialmente em cinco areas: 1) Cooperacao e partilha de
conhecimento entre os varios interlocutores laborais, mais concretamente os parceiros sociais;
2) Entendimento do funcionamento destes interlocutores laborais, numa 6tica estatica e numa
6tica dinamica, fazendo também uma comparacao entre Portugal e outros paises ocidentais; 3)
Distingédo entre negociagéo e contratagédo coletiva do processo de concertagéo social; 4)
Apresentacao dos varios periodos de evolucédo nas relagdes laborais nas ultimas cinco
décadas; 5) Conhecimento da Organizacgao Internacional do Trabalho (OIT): a sua estrutura, o
seu modo de atuacao, o processo de concertacao de regras a escala internacional e 0s
instrumentos juridicos aprovados por esta organizagao.

Antoénio Damasceno Correia
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