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Para contrariar a "linearidade ilusória" de que A leva a B, uma equipa de autores especialistas
em psicologia, liderança de equipas e inovação coordenou a criação deste livro: para ajudar as
pessoas que trabalham nas organizações que estão em constante mudança devido aos
desafios do mercado e da sociedade; para que estes se posicionem face à concorrência e ao
mundo, uma vez que são os gestores que determinam o rumo a tomar face à mudança.

  

Em Caos e complexidade são apresentados novos conceitos para a gestão das organizações.
Os temas abordados vão desde a chegada do caos às organizações, a complexidade da
gestão e das funções de liderança, a expetativa criada em relação aos colaboradores
(pensamento fora dacaixa, criatividade, aprendizagem ao longo da vida), ao encontro da ordem
na complexidade (a aceitação do erro, a inovação, as práticas de gestão) e as simulações
computacionais como uma nova forma de abordar a complexidade das organizações. A RH
Editora é a responsável pela publicação desta obra inovadora e incontornável.
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